
A N U N Ț 
 

 Termocentrale Constanța S.R.L angajează personal în vederea ocupării posturilor 
vacante de operatori cazane apă fierbinte și abur  din cadrul Secției Termomecanice, 
perioadă nedeterminată, program de lucru în ture 12/24 și 12/48. 

 
 Cerințe de studii: 

 Absolvenți școală profesională sau liceu  
 
 Alte cerinte: 

 Constituie avantaj autorizația de fochist clasa A. 
  
 Data limită de depunere a dosarelor de încriere este 18.02.2025. 
 
     Dosarul candidatului, va conține: 

 Cererea de înscriere cu specificarea titulaturii complete a postului pentru care candidatul 
aplică; 

 CV- ul din care să rezulte îndeplinirea condițiilor solicitate pentru ocuparea postului; 
 Copie act de identitate și adeverința de la medicul de familie; 
 Copii dupa acte care să dovedească nivelul studiilor (diplome si certificate de calificare), 

vechimea în muncă și/sau specialitate (adeverințe de vechime sau carnet de muncă); 
 Recomandare de la ultimul loc de muncă. 

 
 Dosarele se vor depune la sediul societății din mun. Constanța, B-dul Aurel Vlaicu nr. 
123, Serviciul Management Resurse Umane sau vor fi transmise la adresa de e-mail: 
cariere@cetpalas.ro. 
 
 Proba scrisă se va desfăşura la sediul Societății Termocentrale Constanța,   în data de 
20.02.2025, la ora 10:00,  pe baza unei tematici şi bibliografii ce se vor solicita de la Serviciul 
Management Resurse Umane, tel 0241/585300,  iar interviul începând cu ora 13:00. 
 
 


