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Anexa nr/ Lt
la Hotararea nr63l/3m~z5a
Consiliului de Administratie

Raportul asupra activitatii de administrare desfasurata de Consiliul de Administratie al
societatii Termocentrale Constanta S.R.L.
pe semestru | al anului 2023

1. Prezentare societate

Prezentul Raport al Consiliului de administratie al Termocentrale Constanta S.R.L.
este elaborat in baza prevederilor art.155 din Ordonanta de Urgenid a Guvernului
nr.108/2011 privind guvernania corporatistd a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr.111/2016.

Termocentrale Constanta S.R.L. s-a infiinfat ca societate cu raspundere limitata, n
baza prevederilor Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale si a H.C.L. nr
255/30.05.2022, in vederea preludrii activelor functionale de la Electrocentrale Constania
S.A. pentru producerea de energie termica necesara SACET al municipiului Constanta si a
celor 45 de centrale termice de bloc $i 3 centrale de cvartal pe gaze naturale, apartinand
unitatii administrativ teritoriale - Municipiul Constanta, avand ca asociat unic Consiliul Local
al Municipiului Constania.

in conformitate cu prevederile prin H.C.L. nr.111/30.03.2023 s-a aprobat delegarea
gestiunii directe a serviciului public de alimentare in sistem centralizat cu energie termica a
municipiului Constanta — activitatea de producere a energiei termice catre societatea
Termocentrale Constanta S.R.L.

in baza Contractului de delegare directa a serviciului public de alimentare cu energie
termicd Tn sistem centralizat — activitatea de producere a energiei termice, va prelua in
administrare centralele termice de cvartal si centralele termice de bloc, apartinand U.AT..

Principalul obiect de activitate al societatii Termocentrale Constania S.R.L.. este
producerea de energie termica n capacitatile ce vor fi preluate in administrare.

Energia termica va fi vandutad catre operatorul serviciului public de alimentare cu
energie termicd Tn sistem centralizat care asigura activitatile de transport, distributie si
furnizare catre utilizatori, clienti finali, societatea Termoficare Constanta S.R.L. aflatd in
subordinea U.A.T. municipiul Constanta.



Termocentrale Constanta S.R.L. este inregistratd la Oficiul Registrului Comertului
sub.nr.J13/2667/2022, cod unic de inregistrare 46549920 cu sediul social in Str. Bd. Aure!
Viaicu nr.123, localitatea Constanta, Jud. Constanta, forma de organizare fiind societate cu
raspundere limitata, entitate de interes public.

Capitalul social subscris si varsat: 1.150.000 lei, aport 100% al actionaruiui unic Municipiul
Constanfa si este impartit Tn 115.000 parti sociale nominative egale in valoare de 10 lei
fiecare, detinute de Municipiul Constanta.

1.1. Conducerea societatii

Conducerea societatii Termocentrale Constanta S.R.L. a fost asigurata in anul 2023
de Consiliul de Administrate provizoriu desemnat de Consiliul Local Municipal Constanta si
de echipa executiva formata din: Director General si Director Economic.

2. Activitatea societafii

Principalul obiect de activitate al societatii Termocentrale Constanta S.R.L. este
producerea de energie termicd ce va fi vanduta catre operatorul serviciului public de
alimentare cu energie termica in sistem centralizat - societatea Termoficare Constanta
S.R.L. aflatad- in subordinea U.A.T. municipiul Constanta - care asigura activitatile de
transport, distributie si furnizare céatre utilizatori, clienti finali.

3. Situatia economico-financiara a societatii Termocentrale Constan{a S.R.L.

Societatea Termocentrale Constanta S.R.L este organizata si functioneaza pe baza
de gestiune proprie si autonomie financiard in conformitate cu legislatia de specialitate
aplicabild, respectiv dispozitile Legii nr.31/1990, O.U.G. nr.26/2013, O.U.G. nr.109/2011 cu
modificarile i completarile ulterioare i Hotararile Consiliului Local Municipal Constanta.

Societatea este monitorizata de catre Ministerul Finantelor Publice in ceea ce priveste
incadrarea n indicatorii, obiectivele si criteriile de performantd, respectiv ihcadrarea in
fondul de salarii, In nivelul aprobat al veniturilor si cheltuielilor precum gi in ceea ce privesgte
executia bugetara si programul de reducere a arieratelor i creantelor restante.

La 30.06.2023 societatea Termocentrale Constanta S.R.L inregisireaza o pierdere de
30.982 lei, conform formularului Cod 20 anexa la Bilant "Contul de profit si pierdere” din
care:

Analiza rezultatului din exploatare

Denumire indicator 30.06.2023
Venituri totale 0
Venituri din exploatare total, din care: 0
Cifra de afaceri ¢




Tn semestrul | 2023 societatea Termocentrale Constanta S.R.L. nu a inregistrat
venituri, avand in vedere ca pana la data de 30.06.2023 nu au fost preluate n administrare
centralele termice de cvartal si centralele termice de bloc, apartinand U.A.T. municipiul

Constanta.

Cheltuielile inregistrate in anul

Venituri aferente costului de productie in
curs de executie (cont 711)

Venituri din productie de imobilizari corpo- 0
rale si necorporale

Venituri din subventie gaze naturale 0
Alte venituri din exploatare 0
Venituri financiare 0
Cheltuieli totale 90.750
Cheltuieli din exploatare total, din care: 90.750
Cheltuieli cu materiile prime si materialele 0
consumabile (601.602)

Alte cheltuigli materiale(603,604,606,608) 0
Cheltuieli cu personalul (641,646) 82.920
Cheltuieli cu amortizarea (6811) 147
Alte cheltuieli de exploatare (627,628) 5.818
Cheltuieli financiare 0
Profit/Pierdere netd -90.750

de natura salariala din care:
- Cheltuieli de natura salariala 48.811 lei,
- Cheltuieli privind contractele de mandat din care:

directori suma de 9.637 lej;

2023 reprezinta cheltuieli cu servicii bancare, cu alte
servicii catre terti, taxe de inregistrare cétre institutiile statului, cheltuieli cu amortizarea gi
cheltuieli cu indemnizatia membrilor Consiliului de Administratie si a directorilor si cheltuieli

Consiliu de Administratie suma de 21.400 lef;

secretar Consiliu de Administratie suma de 3.072 lei.

Pierderea neta inregistrata este de 90.750 lei.

Societatea Termocentrale Constanta S.R.L. nu a inregistrat in anul 2023 creante sinu

are datorii de plata.

4. Controale Tn semestrul | 2023

Societatea Termocentrale Constanta S.R.L. nu a avut controale in semestrul | 2023.

Controlul intern

Scopul sistemului de control intern este de a preveni erorile si neregulile, de a Tniatura
preventiv cauzele ce le determina si de a perfectiona activitafile controlate.




Controlul intern organizat la nivelul societatii Termocentrale Constanta S.R.L. este n
responsabilitatea conducerii i reprezintd ansamblul masurilor intreprinse de conducere si
implementate de Tintregul personal cu privire la structura organizatorica, procedurile,
instrumentele si tehnicile aplicate, in scopul atingerii obiectivelor generale si specifice ale
societatii.

Activitatea de control intern In cadrul societdtii Termocentrale Constanta S.R.L se
realizeaza prin persoanele cu atributii de Control Financiar Preventiv din compartimentul
Financiar — Contabil si Control de Gestiune aflat in directa subordonare a Directorului
General.

Conform contractului de mandat, Directorul General are printre atributii verificarea
functionarii sistemului de control managerial, stadiul implementarii si dezvoltarii sistemelor de
control intern managerial la nivelul societatii, precum si situatiile deosebite ce fac obiectul
raportarii cdtre Consiliul de Administratie.

Controlul intern al societatii vizeaza asigurarea:

+ conformitatii cu legislatia in vigoare;

» aplicarii deciziilor luate de conducerea societatii;

* bunei functionari a activitafii interne a societaii;

« fiabilitatii informatiilor financiare;

+ eficacitatii operatiunilor societatii;

» utilizarii eficiente a resurselor;

- prevenirii si controlul riscurilor de a nu se atinge obiectivele fixate etc.

4.1. Procedurile de control intern au ca obiectiv:

« urmarirea Tnscrierii activitatii entitatii si a comportamentului personaiului in cadrul
definit de legislatia aplicabila, valorile, normele si regulile interne ale entitatii;

+ verificarea daca informatiile contabile, financiare si de gestiune comunicate reflecta
corect activitatea si situatia societatii.

Controlul intern contabil si financiar al entitdtii se aplicd in vederea asigurarii unei
gestiuni contabile si a unei urmdriri financiare a activitatilor sale, pentru a raspunde
obiectivelor stabilite.

Controlul intern contabil se realizeaza de catre persoanele cu atributii in acest sens,
respectiv director economic, sef serviciu financiar-coniabilitate. Societatea are organizat
controlul financiar de gestiune in conformitate cu structura organizatoricd a societatii.
Referitor la controlul financiar intern, directorul general aproba prin decizii lista persoanelor
titulare si inlocuitoare care acorda viza ,bun de plata pentru suma____ " si cele care acorda
viza ,certificat in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii pentru suma ", In vederea
exercitarii controlului financiar preventiv.

Pornind de la lansarea in executie, pana la finalizarea operatiunii, fiecare angajat cu
atributii de control intern verificd toate documentele din punct de vedere al oportunitati,
realitatii, regularitatii, Tncadrarea Tn planul de achizitii, Tncadrarea in prevederile bugetare,
legalitatii si se pune viza aferenta fiecarui compartiment.



4.2. Controlul intern contabil si financiar

Societatea are organizat controlul financiar de gestiune, iar controlul financiar intern
este organizat in conformitate cu structura organizatoricd a societatii, iar prin decizii ale
directorului general se aproba lista persoanelor titulare si inlocuitoare care acorda viza ,bun
de plata pentru suma_____ si cele care acorda viza certificat in privinta realitatji, regularitafii gi
legalitatii pentru suma " in vederea exercitarii controlului financiar preventiv Societatea
are organizat audit public intern.

Controlul intern contabil si financiar vizeaza asigurarea:

« conformitatji informatiilor contabile $i financiare publicate, cu regulile aplicabile acestora;

» aplicarii instructiunilor elaborate de conducere in legatura cu aceste informatii;

« protejarii activelor;

+ prevenirii i detectarii fraudelor gi neregulilor contabile si financiare;

« fiabilitatii informafiilor difuzate si utilizate la nivel intern in scop de control, Tn masura in
care ele contribuie la elaborarea de informatii contabile si financiare publicate;

- fiabilitafii situafiilor financiare anuale publicate si a altor informafii comunicate pietei.

5. Guvernania corporativa

Guvernania corporativa la nivelul societafii Termocentrale Constania S.R.L. este
organizata In concordanta cu prevederile legislatiei din Romania, respectiv Legea nr.31/1990
republicata, ‘cu modificarile si cpmpletarile ulterioare si C.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporatista a intreprinderilor publice, cu modificarile $i completarile ulterioare.

Documentele prin care este transpusa n practica guvernanfa corporatista sunt:

- Actul constitutiv al societatii Termocentrale Constan{a S.R.L. care cuprinde prevederi
referitoare la organismele de conducere (Adunarea Generald a Asociafilor, Consiliul de
Administratie, Directori) si Comitete Consultative (Comitetul de nominalizare si remunerare si
Comitetul de Audit), inclusiv competeniele si modul de functionare a acestora;

- Regulamentul de Organizare si Funciionare al societdtii Termocentrale Constanta
S.R.L., Codul Etic, Regulamentul de Ordine Intericard, care preiau, detaliazd si
operationalizeaza unele aspecte incidente ale cadrului de guvernare a societatii.

Respectarea celor mai ridicate standarde de etica si responsabilitate este unica
modalitate care asigura succesul in afaceri. Angajamentul ferm al Consiliului de Administratie
al societétii fatd de valorile si principiile etice si respectarea dispozitiilor legale sunt esentiale
in relatia cu autoritatea publica iutelard, angajatii, clientii si cu furnizorii In relatiile
contractuale. Tn vederea asigurérii unei supravegheri eficiente si independente, practicile si
politicile de guvernanta corporativa ale organelor de conducere frebuie aliniate cu obiectivele
strategice ale societatii.

implementarea si dezvoltarea principiilor de guvernan{a corporativa reprezintd o
masura de asigurare a unui cadru riguros de dimensionare si reglementare a guvernantei
corporative la nivelui societatii Termocentrale Constanta S.R.L..



5.1. Structuri de guvernanta corporativa

Organismele corporative ale societatii Termocentrale Constanta S.R.L. sunt: Adunarea
Generala a Asociafilor (Consiliul Local al municipiului Constanta), Consiliul de Administratie,
Comitetele Consultative din cadrul Consiliului de Administrafie si Directorii (Conducerea
executiva).

5.2. Adunarea Generala a Asociatilor

Adunarea Generald a Asociafilor este organul decizional suprem al societatii care
decide asupra tuturor aspectelor care sunt rezervate acesteia prin lege si Actul constitutiv al
societatil.

Asociatul unic al societatii Termocentrale Constania S.R.L. este Municipiul Constania,
atributjile sale fiind prevazute h Actul constitutiv.

5.3. Consiliul de Administratie

Actul constitutiv al societatii Termocentrale Constanta S.R.L. prevede administrarea
acesteia de catre un Consiliu de administraie numit si revocat de catre Asociatul Unic,
format din 5 membri numiti pentru un mandat provizoriu de 4 luni, cu posibilitatea prelungirii
pe motive temeinice pana la 6 luni, pana la finanlizarea procedurilor de desemnare, conform
prevederilor O.U.G. nr.109/2011.

n perioada 01.01-30.06.2023 conducerea societatii a fost asiguratd de Consiliul de
administratie, astfel:

1.Cretu-Sarbu Claudiu-lonut — pregedinte C.A.

- Act  aditional nr.250139/25.11.2022 la  Contractul de  mandat
nr.157771/29.07.2022 pentru perioada 30.11.2022-30.01.2023;

- Contract de mandat nr.20026/01.02.2023 pentru perioada 01.02.2023-
01.06.2023;

- Act  aditional nr.93161/11.05.2023 la  Confractul de  mandat
nr.20026/01.02.2023, pentru perioada 01.06.2023-01.08.2023,;

2.Popa Daniel membru C.A.

- Act  aditional  nr.250142/25.11.2022 la  Contractul de  mandat
nr.157762/29.07.2022, pentru pericada 30.11.2022-30.01.2023;

- Contract de mandat nr.20039/01.02.2023 pentru perioada 01.02.2023-
01.06.2023;

- Act  aditional nr.93152/11.05.2023 la  Contractul de  mandat
nr.20039/01.02.2023, pentru perioada 01.06.2023-01.08.2023;

3.Anagnoste Angelo-Mihai membru C.A.
- Act  aditional nr.250146/25.11.2022 la Contractul de  mandat
nr.157757/29.07.2022, pentru perioada 30.11.2022-30.01.2023;



- Contract de mandat nr.20047/01.02.2023 pentru pericada 01.02.2023-
01.06.2023;

- Act  aditional nr.93137/11.05.2023 la  Contractul de  mandat
nr.20047/01.02.2023, pentru pericada 01.06.2023-01.08.2023;

4.Dugaiasu Adrian-Dan membru C.A,

- Act  aditional nr.250111/25.11.2022 la Contractul de  mandat
nr.157766/29.07.2022, pentru periocada 30.11.2022-30.01.2023;

- Contract de mandat nr.20035/01.02.2023 pentru perioada 01.02.2023-
01.06.2023;

- Act  aditional  nr.93144/11.05.2023 la Contractul de  mandat
nr.20035/01.02.2023, pentru perioada 01.06.2023-01.08.2023;

5.80ofronie Alexandru-Marian membru C.A.

- Act  aditional nr.250125/25.11.2022 la Contractui de mandat
nr.157755/29.07.2022, pentru perioada 30.11.2022-30.01.2023;

- Contract de mandat nr.20043/01.02.2023 pentru pericada 01.02.2023-
01.06.2023;

- Act aditional nr.93157/11.05.2023 la Contractul de mandat
nr.20043/01.02.2023, pentru perioada 01.06.2023-01.08.2023.

5.4. Conducerea executiva

In semestrul | 2023 conducerea executiva a societdtii a fost asigurati de un Director
General si un Director Economic astfel:

1. Neacsu Monica, Director General (Contract de mandat nr.1/19.08.2023, Actul
aditional nr.1/16.12.2023 pentru prelungirea mandatului cu 2 luni péna la data de 18.02.2023
si Contract de mandat nr.3/13.03.2023);

2. Moraru-llie Maria Director Economic {Contract de mandat nr.2/19.12.2022,
Actul adiional nr.1/17.04.2023 pentru prelungirea mandatului cu 2 luni pana la data de
18.06.2023 si Contract de mandat nr.4/15.06.2023).

5.5. Politica de remunerare

Pentru executarea contractului de mandat, administratorii societatii Termocentrale
Constan{a S.R.L. au beneficiat in semestrul | 2023 de o indemnizatie bruta lunara de 856 lei.
Valoarea totald a indemnizatiei Consiliului de Administratie aferente primului semestru este
de 21.400 lei.

Directorii executivi ai societafii Termocentrale Constanta S.R.L. au beneficiat in
semestrul | al anului 2023 de o indemnizatie brutd lunara de 856 lei pentru executarea
contractelor de mandat.

Valoarea totald a indemnizatiei brute a directorilor executivi este 9.637 lei.

Directorii executivi au prevazut in contractul de mandat o suma de 300 lei/luna pentru
protocol, suma care nu a fost utilizata.



6. Activitatea Consiliului de Administratie

Prin Hotararea Consiliului Local nr.255/30.05.2022 s-a abrobat componenta
Consiliului de Administrafie provizoriu al societatii Termocentrale Constanta S.R.L {pentru o
perioada de 4 luni, cu posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice, pana la 6 luni)
incepand cu data de 27.07.2022, compus din 5 membri: Crefu-Sarbu Claudiu-lonut, Popa
Daniel, Anagnoste Angelo-Mihai, Dugdiasu Adrian-Dan, Sofronie Alexandru-Marian.

Tn cadrul sedintei ordinare a Consiliului de Administratie, din data de 30.01.2023, la
care au participat si directorii societalii, s-a prezentat stadiul procedurii de achizifie privind
serviciul de audit al situatiilor financiare anuale pentru anul 2022, precum si o informare
asupra stadiului promovarii Proiectului de hotarare privind contractul de delegare directa a
gestiunii serviciului public de alimentare cu energie termica in sistem centralizat-activitatea
de producere a energiei termice.

Tn acest sens, au fost prezentate discufiile avute Ia nivelul Primariei Municipiului
Constanta referitoare la stabilirea impreuna cu societatea Termocentrale Constanta S.R.L.,
a listei bunurilor mobile si imobile proprietate publica si privata a UAT Constanta ce urmeazé
a fi preluate in administrare.

In conformitate cu prevederile 0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
tntreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Local al
Municipiului Constanta, a numit prin H.C.L nr.2/19.01.2023, cinci administratori neexecutivi
in Consiliul de Administratie al societiti Termocentrale Constanta S.R.L.. Cretu-Sarbu
Claudiu-lonut, Popa Daniel, Anagnoste Angelo-Mihai, Dugadiasu Adrian-Dan, Sofronie
Alexandru-Marian, penfru o perioada de 4 luni cu posibilitatea prelungirii, pentru motive
temeinice, pana la 6 luni si cu o indemnizafie de 500 lei net/luna, incepand cu data de
01.02.2023.

Membrii Consiliului de Administratie numiti prin H.C.L. nr. 2/19.01.2023 au semnat
contractele de mandat cu autoritatea publica locala.

Tn sedinta ordinari a Consiliului de Administratie, din data de 17.02.2023, la care au
participat si directorii societatii, membri C.A. au luat act de incetarea mandatului aprobat
H.C.L. nr. 255/30.05.2022 si s-a facut o informare privind numirea, noilor membri ai
Consiliului de Administratie provizoriu al societaiii Termocentrale Constanta S.R.L., incepand
cu data de 01.02.2023, pe o perioada de 4 luni cu posibilitatea prelungirii, pentru motive
temeinice, pana la 6 luni si cu o indemnizatie de 500 lei net/luna i s-a Tmputernicit d-na
Jernoiu Carmen, consilier juridic, sa intreprinda toate demersurile legale necesare pentru
inregistrarea noilor membri ai Consiliului de Administratie, la Oficiul Registrului Comertului
de pe langa Tribunalul Constanta.

In sedinta ordinaré a Consiliului de Administratie, din data de 13.03.2023, la care au
participat si directorii societatii, Tn conformitate cu prevederile Legii nr.31/1990 a societatilor
comerciale, republicatd si cele ale O.U.G. nr.109/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare s-au ales:

- Presedintele C.A. in persoana domnului Crefu-Sarbu Claudiu-lonut cu unanimitate de
voturi;



- Comitetul de Nominalizare i Remunerare al Consiliului de Administratie cu urmatoarea
componenta: Cretu-Sarbu Claudiu-lonut, Dugdiagu Adrian-Dan, Popa Daniel (presedinte
Popa Daniel);

- Comitetul de audit al Consiliului de Administratie cu urmatoarea componenta: Sofronie
Alexandru-Marian, Dugaiasu Adrian-Dan, Anagnoste Angelo-Mihai, (presedinte Dugaiasu
Adrian-Dan).

De asemenea, in cadrul sedintei din data de 13.03.2023, Consiliul de Administratie s-a
numit Directorul General al societa{ii Termocentrale Constanta S.R.L. in persoana doamnei
Monica Neacsu, pe o perioada de 4 luni cu posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice,
pana la 6 luni si cu o indemnizatie de 500 lei net/luna.

S-a Imputernicit Directorul General sa infreprinda toate demersurile legale necesare
pentru inregistrarea noilor membri ai Consiliului de Administratie la Oficiul Registrului

Comertului de pe langa Tribunalul Constanta.

In sedinta ordinara a Consiliului de Administratie, din data de 14.03.2023, la care au
participat si directorii societatii, s-au analizat, dezbatut si aprobat urmatoarele documente:

1. Procesul verbal al Comitetului de audit privind numirea auditorului financiar extern
prin care Tn urma evaluarii ofertelor, se recomanda Consiliufui de Adminisiratie avizarea
favorabila pentru numirea societatii Premier Soft Audit S.R.L. in calitate de auditor financiar
al situatiilor financiare ale Termocentrale Constanta S.R.L. si incheierea contractului pe o
perioadd de 3 ani avand ca obiect,”Auditarea situatiilor financiare anuale aferente anilor
2022,2023,2024 cu o valoare de 23.500 lei astfel: 2500 lei pentru anul 2022,9000 lei pentru
anul 2023 si 12.000 lei pentru anul 2024°.

Tn baza procesului verbal al Comitetului de audit privind numirea auditorului financiar
extern, Consiliului de Administratie a aprobat inaintarea catre Consiliul Local al municipiului
Constanta, a recomandarii referitoare la numirea societafii Premier Soft Audit S.R.L. in
calitate de auditor financiar al situaliilor financiare ale Termocentrale Constanfa S.R.L.
pentru o pericada de 3 ani, incepand cu exercitiul financiar incheiat la 31.12.2022.

2. Informare privind fundamentarea preturilor de vanzare a energiei termice produse
in perioada Martie 2023-Februarie 2024 pentru centralele de bloc si centralele de cvartal.

3. Aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli al societatii Termocentrale Constanta
S.R.L. pe anul 2023.

S-a Tmputernicit Directorul General s& Tnainteze hotararea C.A. Consiliului Local al
municipiului Constanta, in vederea aprobarii Bugetului de venituri $i cheltuieli al societatii
Termocentrale Constanfa S.R.L. pe anul 2023.

In sedinta ordinard a Consiliului de Administratie, din data de 11.04.2023, la care au
participat $i directorii societatii, a fost prezentatd nota de fundamentare privind prefurile de
vanzare a energiei termice produse Tn centralele de bloc si de cvartal in vederea incheierii
Contractului de delegare directd a serviciului public de alimentare cu energie termica Tn
sistem centralizat — activitatea de producere a energiei termice;

- Informare cu privire la completarea Actului constitutiv al societdtii cu indicarea
auditorului statutar contractat;

- Prelungirea duratei Contractuiui de mandat al Directorului Economic prin Act aditional
pentru o perioada de 2 luni, incepand cu data de 19.04.2023;



- Imputernicirea d-nei Moraru-llie Maria, Director Economic al societatii pentru drept de
semnatura Tn vederea reprezentarii intereselor societatii in raporturile cu Banca Transilvania.

In sedinta ordinard a Consiliului de Administratie, din data de 13.04.2023, la care au
participat si directorii societatii, avand in vedere Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Constanta nr.111/30.03.2023 privind aprobarea gestiunii directe a serviciului public de
alimentare Tn sistem centralizat cu energie termica a municipiuiui Constanta - activitatea de
producere a energiei termice catre sociefatea Termocentrale Constanta S.R.L., au fost
mandatate sa semneze Contractul de delegare directd a gestiunii serviciului public de
alimentare cu energie termica Tn sistem centralizat - activitatea de producere a energiei
termice nr. 83495/27.04.2023, incheiat intre U.A.T. Constanta si Termocentrale Constanta
S.R.L.

- Monica Neacsu- Director General,
- Maria Moraru-llie- Director Economic,
- Carmen-Liana Jernoiu- Compartiment juridic.

in sedinta ordinard a Consiliului de Administratie, din data de 15.05.2023, la care au
participat i directorii societatii, s-au analizat gi aprobat:
- Situatiile financiare anuale ale societdtii Termocentrale Constanta S.R.L. incheiate la
data de 31.12.2022 care cuprind Raportul auditorului independent, bilan{ contabil, contul de
profit si pierdere, situatia modificarii capitalurilor proprii, situatia fluxului de numerar, note
explicative la situatiile financiare anuale si raportul administratorilor;
- Avizarea notei privind repartizarea profitului/pierderii pe anui 2022 conform O.G.
nr.64/2001;
- Aprobarea Raportului asupra activitatii de administrare desfasurata de Consiliul de
Administratie al societatii Termocentrale Constanta S.R.L. pe anul 2022;
- Aprobarea Raportului anual privind remuneratia si beneficile administratorilor i
directorilor societatii Termocentrale Constanta S.R.L. pe anul 2022.
- S-a imputernicit Directorul General sa nainteze Hotararea C.A. Consiliului Local al
municipiului Constanta, Tn vederea aprobarii Situatiilor financiare anuale ale societaii
Termocentrale Constanta S.R.L. Tncheiate la data de 31.12.2022 si a Raportului asupra
activitdti de administrare desfisuratd de Consiliul de Administratie al societatii
Termocentrale Constanta S.R.L. pe anul 2022.

in sedinta ordinard a Consiliului de Administratie, din data de 15.06.2023, la care au
participat si directorii societatii, s-au analizat, dezbatut si aprobat modificarea si completarea
Organigramei si a statului de functii ale societatii Termocentrale Constanta S.R.L., avand Tn
vedere necesitatea preludrii personalului de la Electrocentrale Constanta S.A., odata cu
prefuarea activului functional, asigurandu-se astfel continuitatea serviciului public de
alimentare cu energie termica a SACET de la nivelul Municipiului Constanta.
in cadrul aceleiagi sedinte a fost numitd Director Economic al Termocentrale Constanta
S.R.L. doamna Moraru-llie Maria pe o perioadé de 4 luni cu posibilitatea prelungirii, pentru
motive temeinice, pana la 6 |uni si cu o indemnizatie de 500 lei net/luna.
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in sedinta ordinara a Consiliului de Administratie, din data de 30.06.2023, la care au luat
parte si directorii societatii, s-au prezentat si aprobat:

- Procesului Verbal nr. 76/20.06.2023 (inregistrat la Termoficare Constanta S.R.L. cu
nr.9023/22.06.2023) de Predare-Preluare a activelor existente in centralele termice de
cvartal si de bloc, de la Termoficare Constanta S.R.L., bunuri mobile si imobile, proprietate
publica si privata a unitatii administrativ teritoriale municipiut Constanta, aferente activitatii de
producere a energiei termice existente in centralele termice de cvartal si de bloc, in temeiul
H.C.L. nr.111/30.03.2023 privind aprobarea gestiunii directe a serviciului public de
alimentare in sistem centralizat cu energie termica a municipiului Constanta — activitatea de
producere a energiei termice de catre societatea Termocentrale Constanta S.R.L. .

- Procesului Verbal nr. 75/20.06.2023 (inregistrat la Termoficare Constanta S.R.L. cu
nr.9020/22.06.2023) de Predare-Primire a activelor existente in centralele termice de cvartal
si de bloc achizitionate din surse proprii de societatea Termoficare Constanta S.R.L.

- Aprobarea inregistrarii la O.R.C. Constanta a punctelor de lucru constituite din cele 45
de centrale termice de bloc si 3 centrale termice pe gaze, cu privire la care s-a instituit
dreptul de administrare Tn favoarea societatii Termoficare Constanta S.R.L..

7. Conducerea executiva

in aceasta perioada, in vederea preludrii in administrare a centralelor termice de cvartal
si a centralelor termice de bloc precum si a activului functional Centrala Electrica de

Termoficare - CET Palas, conducerea executivd a societatii Termocentrale Constanta S.R.L.

s-a preocupat permanent de asigurarea cadrului legal si a conditiilor corespunzatoare pentru

ca transferul de activitate de producere a energiei termice catre noul operator al serviciului

de alimentare cu energie termicd sa se realizeze fara Intreruperea furnizarii energiei termice.

In acest sens:

- Au stabilite, Tmpreuna cu societatea Termoficare Constanfa S.R.L. si cu Directia
Patrimoniu din cadrul Primariei municipiului Consianta, a listei bunurilor mobile si imobile
ce urmau a fi preluate in administrare;

- A fost pregétitd documentatia necesara si redactarea contraciul de delegare a gestiunii
directe a serviciului public de alimentare in sistem centralizat cu energie termicd a
municipiului Constanta - activitate de producere a energiei termice catre societatea
Termocenirale Constanta S.R.L. si a anexelor acestuia;

- A propus structura organizatorica de functionare si a statului de funcfii a societatii, avand
in vedere preluarea celor 48 de centrale termice de bloc $i de cvartal si a personalului de
exploatare de la Termoficare Constania S.R.L. incepand cu data de 01.07.2023;

- S-au incheiat contracte cu furnizorii de bunuri si servicii necesare desfagurarii activitatii;

- In urma incheierii Proceselor verbale de predare preluare a activelor existente in
centralele termice de cvartal si de bloc s-a intocmit si transmis catre AN.R.E.
documentatia necesara acordarii licentei pentru exploatarea comerciala a capacitatilor de
producere a energiei termice, licenta ce a fost acordata in data de 11.07.2023;

- Au fost pregatite documentele necesare preluarii de catre U.A.T. Municipiului Constantia
a activului functional "CET Palas”, conform H.G. nr.560/22.06.2023 privind trecerea
bunurilor ce compun activul functional Centrala Electrica de Termoficare "CET Palas" din
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doment.d padtic al statutul gl din administraren Ministerulul Energisl in domanksd public 2
raamsiautul Gonstania,

& Conchazh

Rao.n.4 asipra activithli de adminstrare desfayurata de Consiliul de Administratfre al
societay Temmccentrale Gonstania S.RL. pe gemestry t @ anulul 2023 va § prezentst
Corsilialul Loca! al municipiulul Conatanta, In confonmitale cu. dispoziliite art.55 din PDU.G.

. 10972011 peivind guvemsanta corporativa s Intreprinderilor publice, cu moditicirie 3
.corpietariie wileroars.

piembeli CA:  Dugliasu Adrian-Dan
Sofronie Alexandry-Méarian
Popa Daniel
Anagnoste Angelo-Mibai
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